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Особенностью модели инновационного развития является ее четко выраженный си­
нергетический характер, благодаря которому экономическая эффективность инноваций по­
стоянно возрастает. Вследствие этого мультипликационный эффект от трансферта техноло­
гий служит интегральным показателем, отображающим экономический эффект в производ­
стве, достигаемый в том числе благодаря положительным сдвигам в развитии образования, 
культуры и всей социальной системы. Ибо именно благодаря этим сдвигам инновационная 
модель развития и научно-техничебкий прогресс становятся главными факторами, которые 
содействуют наиболее рациональному использованию трудовых, материальных и финансо­
вых ресурсов, наиболее эффективному применению экономических, политических и соци­
альных механизмов управления.

Учитывая, что рост обеспечивает количественное увеличение, а развитие — качест­
венные изменения состояния объекта, нами сделан вывод, что результативность процесса 
социально-экономического роста должна определяться количественным ростом с учетом 
технико-технологического, организационного (институционального), социально-экономичес­
кого и экологического развития. Таким образом, качество социально-экономического роста 
будет обеспечиваться при соблюдении условия:

+ р  + р  + ртех-технол орг соц-эк экол> К С (1)

где: 3 — количественный социально-экономический рост страны или области; Ртех-теХнол — 
технико-технологическое развитие; Рорг — организационное (институциональное) развитие; 
Рсоц-ж -  социально-экономическое развитие; Рэкол — экологическое развитие; Кс —  коэффи­
циент синергии от системного осуществления инновационной деятельности.

Инновационная деятельность, ее уровень являются динамическими категориями и оп­
ределяют возможность социально-экономической системы развиваться в будущем на собст­
венной основе. Как уже отмечалось, инновационная деятельность включает научно- 
исследовательскую, маркетинговую, техническую и другие виды деятельности. Все это влияет 
на показатели оценки инновационного уровня предприятия, области, региона, страны.

Результативность модели инновационного развития АПК предопределяется, во-пер­
вых, усовершенствованием всех его подсистем, а, во-вторых, вкладом в общее развитие 
общества. Модель инновационного развития аграрного сектора не может оцениваться от­
дельно от общей модели инновационного развития страны, ведь приоритеты формируются 
на высшем уровне.

По нашему мнению, оценка результативности любой модели неотделима от оценки 
эффективности ее реализации. Эффективность работы и развития социально-экономичес­
кой системы во многом зависит от выбора эффективной ее модели. Последний осуществля­
ется на основе применения объективных и однозначных критериев оценки эффективности, 
которые бы позволили сравнивать модели, разные своими принципам, целями, ресурсами 
или механизмами.

Исходя из постулата, что главной целью инноваций является совокупный социально- 
экономический эффект, для оценки результативности реализации модели инновационного 
развития АПК нами выделены такие виды эффектов:

1. Технико-технологический эффект — достижение АПК определенного уровня техники 
и технологий.

2. Экономический эффект — достижение задекларированного уровня основных эконо­
мических показателей деятельности.

3. Социальный эффект — достигнутый уровень благополучия и здоровья населе­
ния, изменение характера и улучшение условий работы, повышение уровня интеллек­
туализации общества.

4. Экологический эффект — улучшение параметров окружающей среды, сохранение и 
восстановление природных ресурсов.
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5. Биологический эффект —  создание новых видов растений и пород животных, спо­
собных удовлетворять нужды общества на более высоком уровне (объединение нужд в ка­
чественной и безопасной продукции и нужд в более эффективном с экономической точки 
зрения производстве).

6. Организационный эффект — выявление синергии, обусловленной внедрением ин­
новаций, которая определяется приростом дополнительной энергии, превышающей сумму 
индивидуальных усилий участников инновационного процесса.

7. Динамический эффект — обеспечение социально-экономической системе преиму­
ществ от реализации модели инновационного развития на определенный период времени.

Поскольку результативность —  это характеристика способности социально-экономи­
ческой системы достигать поставленных целей, считаем, что количественной оценке выде­
ленных видов эффектов должно предшествовать определение иерархии целей социально- 
экономической системы, которых планировалось достичь в процессе реализации модели 
инновационного развития. Иерархия целей будет оказывать непосредственное влияние на 
выбор базового эффекта, который, в свою очередь, будет определять систему показателей 
и параметры для их оценки.

В зависимости от миссии, которую избрала социально-экономическая система, будет 
меняться и иерархия технико-технологической, экономической, социальной, экологической, 
организационной, биологической и динамической целей. В результате проведенных теоре­
тико-методологических и практических исследований, нами определено, что каждая цель 
имеет определенную значимость для обеспечения общей результативности модели инно­
вационного развития, которая уменьшается с увеличением порядка цели. Таким образом, 
учитывая иерархию целей и коэффициенты значимости для каждого порядка целей, общая 
результативность модели инновационного развития может быть определена формулой:

Р  = Е  +0,95 Е  +0,85 Е  + 0 ,7£ + 0,55£ + 0,45£ + 0,35£
1 ’  2  ’  3 ’  4  ’  5 ’  6  ’  7

(2)

где Р — общая результативность модели инновационного развития аграрного сектора эко­
номики; Е1 — эффект от достижения цели 1 порядка; Е2 — эффект от достижения цели 2 по­
рядка; Е3 — эффект от достижения цели 3 порядка; Е4 —  эффект от достижения цели 4 по­
рядка; Е5 — эффект от достижения цели 5 порядка; Е6 — эффект от достижения цели 6 по­
рядка; £7 — эффект от достижения цели 7 порядка.

Из опрошенных нами 140 руководителей аграрных предприятий большинство, а имен­
но 89,7%, оценивая виды эффектов по их значимости согласно целей каждого субъекта хо­
зяйствования, на первые позиции поставили экономический и технико-технологический эф­
фекты, а 46,3% оценили организационный и биологический эффекты, как самые незначи­
тельные. В среднем же по выборке иерархия эффектов, начиная с первых, такая: экономиче­
ский, технико-технологический, временной, социальный, экологический, организаций и биоло­
гический. Исходя из этого, мы пришли к заключению, что в большинстве инновационно актив­
ных предприятий аграрного сектора экономики на сегодня общая результативность реализа­
ции модели инновационного развития будет формироваться именно за счет показателей при­
быльности и экономической эффективности. Такие приоритеты в политике отдельных субъек­
тов хозяйствования не отвечают целям построения гуманизированного общества и нуждаются 
во влиянии государственных регуляторных механизмов относительно изменения парадигмы 
мышления и стимулирование их к социально ориентированной деятельности.
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Руководством страны на ближайшую перспективу поставлена следующая двуединая 
задача перед работниками агрокомплекса: обеспечить выполнение плановых экономических 
показателей развития отрасли — ежегодного прироста объема валового продукта в сель­
ском хозяйстве на 8-9 процентов при одновременном снижении затрат на 15-20 процентов.
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